Magyar Terjesztés—ellendrzdé Szovetség
Alapszabaly

I.
A szovetség megalapitéasa

1l.Felek a sajtdé- és egyéb médiatermékek terjesztési adatainak
hiteles nyilvantartdsdra O&nkéntes alapon az 1989. évi 1II.
torvény alapjan szdvetséget hoznak létre.

2. A szdvetség neve: Magyar Terjesztés—ellendrzd Szovetség
Roviditett neve: Matesz
Székhelye: 1034 Budapest, Bécsi ut 122-124.

3.A szbvetség a birdsdgi nyilvantartédsba vétellel jo6n létre.
Mikddését 1993. év VI. hd 23. napjan kezdi meg.

IT.
A szovetség célja és mikodésének alapelvei

A szoOvetség célja:

1. A sajtd- és egyéb médiatermékek terjesztési,
latogatottsdgi, nézettségi adatainak ellendrzése
(auditaléas), illetve ezek eredményeinek kdzzététele;

2. olyan adatok felmérése, nyilvantartdsa és
kozzététele, amely a szovetség tagjainak, a hirdetési
és reklamszakmanak, illetve a fogyasztdénak hiteles
képet adnak az egyes sajtéd- és médiatermékekrdl;

3. k6z6s fédrum megteremtése a sajtdtermékek
terjesztésében érdekeltek szamara, tagozati
rendszerben;

4. bekapcsolddas a nemzetkdzi szdvetségbe, tagsagi
viszony létesitése;

5. a kiaddék marketingmunkdjanak eldésegitése az auditalt
adatok rendelkezésre bocsdtdsa Utjan, korléatolt
feleldsségl tarsasdag formajaban mikddd kdzhasznu
tdrsasdg keretében.



Mikodésének alapelvei:

6. Kialakitja a kozgyllés alléasfoglaldsa alapjan a célok
megvaldsitdasahoz sziikséges allasfoglaldsokat,
javaslatokat;

7. kapcsolatot tart a hasonld céllal mGkodd kiilfoldi
szovetségekkel, és a kiilfoldi gyakorlati
tapasztalatokat megismerteti a szdvetség tagjaival,
illetve azok hazaili hasznositdsdban kdzremikddik, annak
a hazai piacra tdrténd lehetséges adaptécidjardl
tdjékoztatdst nyujt;

8. kiadvanyokat, propagandaanyagokat jelentet meg a
célok és feladatok ismertetése érdekében;

9. a szbvetség tagjaili részére szakmai programokat
szervez;

10. céljail eléréséhez gazdasagi tevékenységet végezhet,
korlatolt feleldsségli tarsasag formajaban mikodd
kbzhasznl tarsasdgot hozhat létre, mely tdrsasagban
keletkezd osztalékot kdzhasznu céljai elérésére
koteles forditani;

11. feladatai ellatasahoz technikai bizottsdgokat hoz
létre, amelyeknek Osszetételét, feladatat, milkodési
rendjét kiildn hatédrozza meg.

ITTI.
A tagok jogai és kotelezettségei

1.A szbvetség tagja lehet - tagozati tagsaggal - minden olyan
természetes és jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasdg, amely kiaddi, reklam-, hirdeté-, vagy
marketingtevékenységet végez.

2. A tagsagi viszony - az alapitdéi tagsdg esetétdl eltekintve
- a belépési nyilatkozat elfogaddsa és a tagozati tagséag
megjeldlése utdan, az elsd tagdij beérkezésének napjan Jon
létre.

3. A tagok felvételérdl, tagozati  besoroldasukrdél  sajat
nyilatkozatuk alapjan a szovetség elndksége egyszerd
szbtbbbséggel dont. Amennyiben a szovetség elndksége

elutasitja a tagfelvételi kérelmet, uUgy ez ellen a felvételét
kérelmezé fél panasszal élhet a szdvetség kozgylléséhez, amely
a legkdzelebbi 1Ulésén ezt megtdrgyalija, és végleges ddntést
hoz. Ujrafelvételét tagséagi viszonyanak megszlinésétdl



szamitott egy év mulva kérheti az a tag, akinek tagsagi
viszonya tdrléssel vagy kizdrassal szlnt meg.

4. A szovetség tagjai jogosultak:

® részt venni a szovetség rendezvényein, valamint
tagozati idléseken

® igénybe venni a szdvetség szolgadltatdsait, kiilondsen az
auditdaldst és az auditdlashoz kotdtt szolgdltatdsokat,

° 3 szovetség igyintézd és képviseleti szervében
tisztséget wvallalni - az 1989. évi 1II. tdérvényben
meghatdrozott korldtozdsok betartdsaval -,

® az alapszabdlyban meghatdrozottak szerint szavazati
jogat gyakorolni,

° 3 szovetséget érinté barmely kérdésben szabadon
véleményt nyilvanitani,

® szovetségil tagsdgot tanusitd igazolvanyt kérni.

5. A szbvetség tagjail kotelesek:
¢ cldésegiteni a szdvetség célkitlizéseinek megvaldsitasat,
® az Alapszabdlyt és a szdvetség més szabdlyzatait
betartani,
® a koézgyllés dltal megdllapitott tagdijat megfizetni,
® auditdléds igénybevétele esetén a mindenkor hatdlyos

auditalési szabalyzatot betartani, az auditéalés
kdltségeit wviselni és a szdvetség 4altal alapitott
korlatolt felelbsségi tarsasag formajaban mikadd

kdézhasznl tadrsasdggal auditdlasi szerzdédést kdtni,

* 3 mindenkori éves tagdij 10- (tiz) szeresének
megfizetésére a ,Példanyszam-ellendrzés eljarasi rendje
szervezeti ¢és mikddési szabdlyzatdban” meghatdrozott
gyorsjelentés igénybevételét kovetden, ha az ebben
foglalt adatokat nem auditaltatija, azt elmulasztija,
abban az esetben 1s, ha tagsdgi viszonya idd&kdzben
megszUint.

6. A szdbvetség tagjail képviseldjliik utjadn 1is részt vehetnek a
taggyldlésen, valamint a tagozati {léseken. A meghatalmazdast
kdzokiratba wvagy teljes bizonyitd erejli magdnokiratba kell
foglalni. A szdvetség nem természetes személy tagjai nevében
torvényes képviseldjiik jar el.

7. A szdvetség tisztségére csak olyan természetes személy
valaszthatd, aki nincs eltiltva a kozligyek gyakorlasatdl.

8. A tagsdgi viszony megszlnik:
° tag halalaval,
° tag jogutdd nélkiili megszilinésével,

a
a
a tagok sorabdl vald tdrléssel,
a

szbvetség megszlnésével.



A tagsadgi viszony megsziintethetd:
o kilépéssel,
® kizaréassal.

A tagsagi viszony felfliggeszthetd:
® amennyiben a tag tagsdgi-, auditdlasdij-fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget.

8/A A tag torlése a nyilvantartdasbodl

A szOvetség elndksége tdorli a tagok sordabdl azt a tagot, aki
tagdijhatralékat a teljesitésre torténd felszdlitas
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil nem egyenliti ki.
Ugyancsak torli a tagok sorabdél azt a tagot, akinek tagsagi
viszonydt a tag vagy az elndkség megsziintette.

8/B A tag kilépése

A tag az elndkséghez intézett dirdsbeli nyilatkozattal a
naptari év felére, illetve végére sz461d hatdllyal kiléphet a
szOvetségb&l, abban az esetben, ha tagi kotelezettségeinek
minden tekintetben eleget tett. Kilépés esetén - annak
hatdlybalépésétdl szamitott - két naptdri évig nem keriilhet
felvételre a tagok sorédban.

8/C A tag kizarasa

A szoOvetség kizarja soraibdl azt a tagot, aki tevékenységével
a szbOvetség célkitlizéseit suUlyosan veszélyezteti, vagy azok
megvaldsitdsadt hatrédltatja, illetve akadalyozza. Sulyosan
veszélyeztetd magatartdsnak mindsil, ha valamelyik tag
barmilyen mdédon megszegi a szdvetség alapszabalyat vagy mas
szabdlyzatdt, ¢és wvallalt auditdldsi kotelezettsége ellenére
nem veszi 1génybe a szdvetség &ltal alapitott kdzhasznu
tdrsasdg szolgadltatédsait, nem kot vele auditdlasi szerzddést.

9. Partold tagsag

Partoldé tag lehet minden olyan természetes és Jjogl személy,
amely a szdOvetség céljainak megvaldsitasat tamogatja. A
partoldé tag részt vehet a szdvetség rendezvényein, de
szavazati joggal nem rendelkezik. Felvételére az Alapszabdly
ITIT./3. pontjédban foglaltak az iranyaddak.

Iv.
A kozgyidlés
1. A kozgyllés a szovetség legfelsd tandcskozd és
hatdrozathozd szerve, amely a tagok Osszességén alapul, és
amely donthet a szdvetséget érintdé valamennyi kérdésben.



2. A kozgyllést évente legaldbb egyszer Ossze kell hivni.

3. Rendkiviili kbzgyllést kell &sszehivni, ha ezt a tagsag
egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irdsban
inditvanyozza; az inditvany kézhezvételétdl szamitott 30 napon
bellili iddépontra.

4. A kozgyllést az elndkség hivja Ossze. A meghivdét legaldbb
15 nappal az {ilés iddépontja eldétt névre szdldan meg kell
kiildeni a tagoknak. A meghivénak tartalmaznia kell a kdzgyltlés
helyét, idd&pontjat és napirendjét.

5. A kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha a tagok legaldbb
fele Jjelen wvan. Ha a hatdrozatképesség hidnya miatt a
kozgyldlést el kell halasztani, a méasodszorra Osszehivott
kozgyllés az eredeti napirendre felvett kérdésekben a
megjelentek szdmdra tekintet nélkil hatdrozatképes. A masodik
kozgyllés 30 perccel az elsé utdn tartandd.

6. A kozgyllésen minden tagnak egy szavazata van.

7. A kbzgyllés hatdrozatait - beleértve az ligyintézdé és a
képviseleti szervek megvalasztdsat 1is - nyilt szavazéassal,
egyszerl szdétdbbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a
szbvetség elndkének szavazata dént. A Jjelenlévdék 25%-anak
kérésére titkos szavazdst kell tartani.

8. Mindsitett tobbség, azaz a szavazatok kétharmada sziikséges
az:
® alapszabdly mdédositasédhoz,
® a3 tagdijrendszer megdllapitédsdhoz,
® o szdvetségnek mds szdvetséggel vald egyesiilésének
kimonddsdhoz, a szdvetség megsziintetéséhez,
® 3 szdvetség 4altal alapitandd korlatolt feleldsségl

tdrsasag formédjédban mikadd kdzhaszna tdrsasag
létrehozéasédhoz és megsziintetéséhez, torzstdékéjének
meghatarozdasahoz, felemeléséhez, leszdallitdsahoz,

egyéb, hatradnyos {zletpolitika érvényesitését célzd
fizetési kotelezettséggel jard dontés meghozataladhoz.

9. A kozgyllés kizardlagos hatdskorébe tartozik:
® az alapszabdly és egyéb szabdlyzat megdllapitdsa és

moédositédsa,
® az {igyintézdé és képviseleti szerv tagjainak - kivéve a
fétitkdr - maximum 5 évre torténd megvalasztdsa,

illetve visszahivasa,

® a fétitkar kinevezésének jdévahagyasa,

® a tagdijrendszernek és mértékének megdllapitédsa,

® az {igyintézd és képviseleti szerv évi beszamoldjanak
elfogadésa,



® az éves kOltségvetés és zarszamadas elfogadésa,

® a szOvetség mas tarsadalmi szervezettel vald
egyesiilésének, ugyszintén feloszldsanak kimondéasa,

® a tag kizarasa,

® a szovetség megszlinése esetén a szdvetség vagyonardl
torténd rendelkezés,

o tiszteletbeli elndk megvalasztéasa,

* az elnokség hatdrozata ellen benytjtott panasz
elbiraléasa,

® o szbvetség 4altal alapitandd korlatolt feleldsséqgi
tdrsasag formajaban mikodd kdzhasznt tdrsasag
létrehozdsa és megsziintetése, torzstdkéjének
meghatarozésa, felemelése, leszallitésa, egyéb

hatranyos Uzletpolitika érvényesitését célzd fizetési
kotelezettséggel jard doéntés meghozatala.

10. A kozgyllésrdl jegyzdbkonyvet kell késziteni. A jegyzdkdnyv
vezetésére nyilt szavazdssal egy Jegyzdkdnyvvezetdt és két
hitelesitdét kell vdalasztani.

11. A szovetség keretén beliil tagozatok mikddnek. A szdvetség
tagjail nem csak a kdzgyllésen, hanem a szovetség tagozatainak
ilésén 1s kifejtik tevékenységiiket. A szovetség a kovetkezd
tagozatokbdl all:

A fizetett lapok (reklédmkoézzétevdk) kiaddinak tagozata.
Az ingyenes lapok (reklédmkoézzétevdk) kiaddinak tagozata.
A reklamszolgaltatdk tagozata.

Az online reklamkdzzétevdk tagozata.

Beltéri reklamkodzzétevdk (indoor) tagozata.
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12. A tagfelvételi kérelem esetén a leendd tagnak nyilatkoznia
kell arrél, hogy mely tagozatban kivdanja tevékenységét
kifejteni. Amennyiben a tag tevékenységi kdre megvaltozik, és
ez 1indokolja més tagozati taggd toérténd &atsoroldsat, ugy ezt
15 napon beliil kezdeményeznie kell. Ha ezt elmulasztja, az
elndkség - az érintett tag meghallgatdsat kodvetden - jogosult
a kérdésben doénteni.

Egy tag <c¢sak egy tagozatban fejthet ki tevékenységet.
Amennyiben tevékenysége tobb tagozatot érint, ugy sajat
déntése alapjan valaszthat tagozati tagsdagardl.

13. A tagozatok 3joga, hogy javaslatot tegyenek a szovetség
elndkségének tagjaira és péttagjaira. A kézgyltlés
tagozatonként szavaz az elndkség tagjaira.

Az 1. sz. tagozat hat tagra és négy pdttagra tehet javaslatot.
A 2. sz. tagozat két tagra és két pdttagra tehet javaslatot. A
3. sz. tagozat egy tagra és egy pdttagra tehet javaslatot. A



4. sz. tagozat egy tagra és egy podéttagra tehet javaslatot. Az
5. sz. tagozat egy tagra és egy pdéttagra tehet javaslatot.

14. A tagozat az 4&ltala Jjavasolt elndkségi tagokrdl és
poéttagokrdél egyszerl tobbséggel hoz dontést. Ez tdrténhet
tagozati {lésen wvagy a fétitkar 4&ltal elktldoétt dirdsos,
kérleveles formaban. A jeldltekre sajat tagjai koziil a tagozat
barmely tagja vagy a fdétitkdr tehet javaslatot. Ha a tagozat
azért nem tud jeldltet &llitani, mert szavazategyenldéség 4&ll
fenn, akkor a Jjeldltek k&zlil sorshuzassal kell ddnteni.
Egyébként a legtdbb szavazatot kapott két-két Jeldltet kell a
kozgyllés elé terjeszteni.

15. A tagozat akkor szlnik meg, ha tagjainak szama kettd ala
csokken.

V.
Az elndkség

1. Az elndkség a szdvetségnek a kozgyllése altal - legfeljebb
5 évre - valasztott képviseleti ¢és 1gyintézd testiilete,
amelynek létszdma a kdzgyllés hatdrozatatdl fliggben 3-12 £&. A
szbvetség elndke és fétitkdra az elndkségnek mindenképpen
tagja.

Az elndkség tagjal és pdttagjai Ujravalaszthatdak. Amennyiben
barmely elndkségi tag tagsdga megszlnik, Ugy a helyére
pétldlag megvalasztott személy manddtuma az eredeti elndkségi
tagok megvadlasztdsanak idejére terjed ki. Az adott tagozat
elndkségi és podédttagjai egylittesen valasztanak Uj elndkségi
tagot a poéttagok soraibdl a megliresedett elndkségi hely
betdltésére.

2. Az elndkség 1lléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. A
meghivdét, amely tartalmazza az 11Ulés helyét, idd&pontjat és
napirendjét, legaldbb 8 nappal az ilés eldtt kell az elndkség
tagjainak megkiildeni. Az elndkség szlikség szerint, de évente
legaldbb 3 alkalommal Ulésezik.

3. Az elndkség akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tdbbsége
jelen wvan. Az elndkségi 1lés napirendjére a meghivdéban
felsoroltakon tulmenden kotelezd médon fel kell venni minden
olyan inditvanyt, amelynek napirendre vételét a jelenlévd
tagok legaldbb egyharmada tamogatija.

4. A testilet hatédrozatait nyilt szavazdssal és egyszerd
szbtdbbséggel hozza. Szavazategyenld&ség esetén az elnok
szavazata dont.

5. Az elndkség 1lésére az elndk tandcskozdsi Jjoggal barkit
meghivhat. Egyébként az elndkség iilései nem nyilvanosak.



6. Az elnbkség hatdskdrébe tartozik:

® a tagfelvétel,

® a tagok névsorabdl vald tdrlés, a tagsadgi viszony
felfliggesztése,

® a kozgyllés Osszehivdsa, napirendjének meghatdrozéasa,

® a kozgyllési hatdrozatok végrehajtdsédnak megszervezése,

® o szovetség éves kdltségvetésének eldterjesztése,

® a szovetség mUkddéséhez szilikséges szabalyzatok
elkészitése, a szovetség mikddésének kozgyllések kdzott
id&szakédban az irdnyitésa,

* a kényvvizsgald cég kijeldlése és feladaténak
meghatdrozdsa a szdvetség tagjaira nézve, valamint
munkdjanak ellenérzése,

¢ a szovetség tagjaival szemben fegyelmi jogkor
gyakorldsa azzal, hogy a tag kizarasa a kozgyUlés
hatdskdrébe tartozik,

* a tagok adatszolgdltatdsanak és az auditéalés
gyakorisdganak, médjédnak, kdzzétételének meghatarozésa,

® a korlatolt feleldsségl téarsasdg formdjdban miksdd
kbzhaszni tdrsasdggal kapcsolatos minden olyan ddntés
meghozatala, amely kifejezetten nem tartozik a
kozgyllés vagy az elndk kizdardlagos hatdskdrébe.

VI.
Az elnok

1. A szovetség és az elndkség egyszemélyi felelds vezetdje és
képviseldje. A kozgyllés 4adltal legfeljebb 5 évre valaszthatd,
és Dbarmikor wvisszahivhatd, tevékenységéért a kdzgyllésnek
felelds.

2. Az elnok:

® gondoskodik az elndkség és a kozgyllés Osszehivasardl,
vezetil az Uléseit,

¢ cllendbrzi a kbzgyllési és elndkségi  hatéarozatok
végrehajtasat,

e Srkodik a szovetség és  az elndkség torvényes és
alapszabdlyszerld tevékenysége felett,

® a kozgyllés joévahagyasaval kinevezi a fétitkart, és
gyakorolja felette a munkdaltatdéi jogokat,

® a gszdvetség Aaltal alapitott korldatolt feleldsségi
tdrsasag formajaban mikadd kdzhasznt tdrsasdggal
kapcsolatban a kozgyllés és az elndkség doéntésének
megfelelden gyakorolja az alapitdéi jogokat.

VII.
A fdétitkar



1. A szdvetség ilgyviteli feladatait a fdétitkar léatja el. A
fétitkar az elndkség tagja.

2.A fétitkdr a szdvetség  hatdrozatainak  végrehajtdsdért
felelds személy. Vezeti a szdvetség valamennyi
adminisztrdcidjat. A szdvetség képviseletében 0©6nalld aldirédsi
joggal rendelkezik.

3. A szbvetség fdétitkara:

o felelbs a szdvetség gazdalkodédsdért, gyakorolja az
alkalmazottak felett a munkdltatdi jogokat,

® irdnyitja a szdvetség tdrvényes és alapszabdly szerinti
mikodését,

¢ gondoskodik a szdvetség testiileti szervei elé keriild
napirendek eldékészitésérdl,

® végrehajtija a szovetség testiileti szerveinek
hatdrozatait.

4. A fétitkar tevékenységéért az elndkségnek és a kdzgyllésnek
feleléds.

VIII.
A szovetség vagyona, jovedelme, gazdalkodasa

1. A szbvetség wvagyona lehet készpénz, kdvetelés, 1ingd és
ingatlanvagyon, értékpapirok.

2. A szbvetség jovedelme, bevételei:
® tagdijak,
® adomédnyok, juttatadsok, hozzdjarulasok, felajanldasok,
® cgyéb bevételek,
® a szovetség alaptevékenységét szolgald gazdasagi
tevékenységbdl szarmazd bevételek,

® a korlatolt feleldsségll tdarsasdg formdjadban mikddd
kdzhasznl tdrsasdg altal esetlegesen atutalt osztalék.

3. A kozgyllés hatarozatdig a tagok az eldz8 évi hatdrozat
szerinti tagdijeldleget fizetnek. A hatdrozat meghozatala utéan
kiszdmitott évi tagdijhoz mérten a hidnyzé Osszeget a
szOvetség leszamldzza, 1lletve a tdobbletbefizetés a kdvetkezd
id&8szakra elblegként keriil elszamoldsra.

4. 4. A tagdij egy Osszegben minden év janudr 31-1ig esedékes.

Ha a tag felvétele a targyév junius 30-ig megtdrtént, akkor a
teljes tagdij fizetendd. Ha tagfelvételre ezt kovetden keriilt
sor, uUgy a tagdij fele fizetendd. Ugyanez vonatkozik arra az
esetre, ha a tag kilépési szandékat legkésdébb a targyév
marcius 31-ig irdsban kozli.



5. A szbvetség fdébb kiaddsai:
® a szdvetség céljainak megvaldsitasara végzett
tevékenység koltségei,
® az lUgyvitel személyi és dologi kiadasai,
® nemzetkdzi szdvetségil tagsdggal jard kdltségek,
® cgyéb kiadéasok.

6.A szOvetség a rendelkezésre 4lld vagyoni eszkdzdokkel a
kozgyllés altal joévahagyott kdltségvetés szerint gazdalkodik.
Gazdasagi, vallalkozasi tevékenység a szdvetség céljainak
megvaldsitdsa érdekében folytathatd. A szdvetség tartozasaiért
a szdvetség sajat vagyonaval felel, a szdvetség tartozasaiért
a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek. A szbdvetség megsziinése
esetén a hitelezd8k kielégitése utan fdnnmaradd vagyondrdl a
kozgyllés dont.

IX.
A szovetség megszilinése

A szovetség megszlnik, ha:

® a feloszldsat a koézgyllés kétharmados szdtdbbséggel
kimondija,

® mas szdvetséggel vald egyeslilését a kdzgyllés kétharmados
sz6tObbséggel elhatdrozza,

® az arra jogosult szerv feloszlatja, illetve megszlinését
megallapitija,

® a tagok létszama 10 £& ald csdkken.

X.
A szovetség cégjegyzése

A szovetség cégjegyzése akként tdrténik, hogy az eldirt,

elényomott, illetve nyomtatott cégszdveg alad az elndk vagy a
fétitkdr nevét Snalldan irja.

Budapest, 2006 majus 30.



